DJECIJI VRTIC VESELA KUCICA

STATUT

Zagreb, prosinac 2022. godine



Na temelju Clanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) i €lanka 41.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) Upravno
vijece Djetjeg vrtica VESELA KUCICA uz prethodnu suglasnost osnivaca na 1. sjednici Upravnog vijeca
odrZanoj dana 02.12.2022. godine donijelo je

STATUT
DJECIEG VRTICA VESELA KUCICA

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

1.1. Ovim Statutom pobliZe se ureduju ustrojstvo, ovlasti i nacin odluivanja pojedinih tijela, vrste i
trajanje pojedinih programa, uvjetii na¢in davanja usluga, radno vrijeme Djecjeg vrti¢a, javnost
rada te druga pitanja vaina za obavljanje djelatnosti i poslovanja Djecjeg vrti¢a (u daljnjem
tekstu: Djecji vrtic)

1.2. lzrazi koji se u ovom Zakonu koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i na Zenske osobe.

Clanak 2.
2.1. Dijegji vrti¢ obavlja slijedece poslove kao javne ovlasti:
- upise djece u Djedji vrti¢ i ispise iz Djecjeg vrti¢a s vodenjem odgovarajué¢e dokumentacije,
- izdavanje potvrda i midljenja,
- upisivanje podataka o Dje¢jem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.
2.2. Kada Djecji vrti¢ u svezi s poslovima iz stavka prvog ovog Clanka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odlutuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili

skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duZan je postupati prema odredbama zakona koji
ureduju op¢i upravni postupak.

Clanak 3.

3.1. Naziv Djecjeg vrtica je: Djedji vrti¢ VESELA KUCICA sa sjedistem u Zagrebu, CuZerska cesta 183.

3.2. Osnival Dje&jeg vrtica VESELA KUCICA (u daljnjem tekstu: Osnivaé ) je Jasna Stameni¢, OIB
04054659196 s prebivalistem u Zagrebu, Stefanovecka cesta 70.

?.TakN:ziv i sjediéte iz Elanka 3. ovog Statuta Djedji vrti¢ moZe promijeniti samo odlukom Osnivaca.

4.2. Naziv Djec¢jeg vrtica mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediSte i na objektima u
kojima obavlja svoju djelatnost.

4.3. Natpisna plo¢a uz puni naziv Djetjeg vrtica mora sadrzavati grb Republike Hrvatske i natpis
Republika Hrvatska.

Clanak 5.
5.1. U radu i poslovanju Djecji vrtic koristi: . . o
a) jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog Obllké, pr?mjera 38 mm na kojem Je.uz
rub ispisan naziv i sjediste DjeCjeg vrtica, a u sredini pecata nalazi se grb Republike
Hrvatske. o ) ' N
b) jedan pecat okruglog oblika promjera 28 mm na 'kOJ.lvm je polukruino uz obod i u sredini
napisan naziv Djetjeg vrtica i polukruZno uz obod sjediste. o . o
c) jedan $tambilj cetvrtastog oblika, veli¢ine 65xt.15‘ mm, na ko;gm. je upisan naziv Djecjeg
vrtica, te prostor za upisivanje evidencijskog broja i nadnevka primitka pisma.
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5.2

5.3.

5.4.
5.5.

!Jeéa‘tom iz stfz\yka 1. tocke a) ovog €lanka ovjeravaju se akti koje Djecji vrti¢ donosi u okviru
javnih ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.

Pecat iz _st.avk.a 1. totke b) ovog Elanka rabi se 7a redovito administrativno-financijsko
Eoslovanje I ovjeravanje pismena koje nemaju obiljeZje akata iz stavka 5.2. ovog ¢lanka.
Stambilj iz stavka 1. togke c) rabi se za uredsko poslovanje Djecjeg vrtica.

O uporabiiCuvanju peéata i Stambilja odluéuje Ravnatelj.

ZASTUPANIE | PREDSTAVUANIE

Clanak 6.

6.1.
8.2.

6.3.

Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa Ravnatelj.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djegjeg vrtica, predstavlja i zastupa Djecji vrtic, te
poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Djecjeg vrtica sukladno ovom Statutu, Odluci
osnivaca o osnivanju Djegjeg vrti¢a i pozitivnim pravnim propisima.

Ravnatelj Djecjeg vrti¢a ima sve ovlasti u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u

sudski registar uz slijedeca ograni¢enja:

- Ravnatelj DjeCjeg vrtica ne moze stjecati, opterecivati i otudivati nekretnine i drugu imovinu
Djecjeg vrtica preko iznosa od 10.000,00 (desettisuca) kuna. Za stjecanje, opterecivanje i
otudivanje nekretnina i druge imovine Djetjeg vrti¢a preko 10.000,00kn (deset tisuc¢a) kuna,
Ravnatelj Djecjeg vrtica mora pribaviti suglasnost Osnivaca;

- Ravnatelj Djedjeg vrtica ne smije nastupati kao druga ugovorna strana i s Djecjim vrticem
zakljutivati ugovore, u svoje ime i za svoj ragun, u svoje ime i za racun druge osobe ili u ime i

za racun drugih osoba. Za zakljuivanje ovih ugovora Ravnatelju Djejeg vrtica potrebna je
posebna ovlast Osnivaca.

Clanak 7.

7.1.

7.2.

7.3.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Djeéji vrti¢ u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno Zakonu o ohveznim odnosima.

Ravnatelja Djecjeg vrtica, u slucaju privremene sprijeenosti u obavljanju Ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reda clanova Odgojiteljskog vijeca.

U slu¢aju spora izmedu Djecjeg vrtica i Ravnatelja, Djecji vrti¢ zastupa predsjednik Upravnog
vijeca ili osoba koju on pismeno opunomoci.

IMOVINA DJECIEG VRTICA |
ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 8.

8.1.

Imovinu Djecjeg vrtica Cine stvari, prava i nov€ana sredstva.

8.2. Imovinom raspolaZe Djedji vrtié pod uvjetima i na nain propisan Zakonom i drugim propisima
donesenim na temelju Zakona i ovim Statutom.

8.2. Imovinu Djedjeg vrti¢a Cine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaéa, stecena pruzanjem
usluga ili pribavljena iz drugih izvora sukladno Zakonu.

Clanak 9.

9.1. Ako Djegji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ostvarena dobit Dje&jeg vrti¢a moze
se upotrijebiti uz odgovarajucu primjenu propisa o trgovackim drustvima, temeljem odluke
osnivada u skladu sa statutom.

9.2.  Nakon $to Djeji vrti¢ utvrdi iznos neto dobiti prethodne poslovne godine (nakon oporezivanja)
taj iznos spreman je za podjelu ostvarene dobiti.

9.3,

Odluku o podjeli dobiti donosi osnivac pri Cemu mora postupati sukladno zakonskim propisima.



ODNOS!I VRTICA | OSNIVACA

Clanak 10.

10.1. Upravno vijece Djecjeg vrtica ne moZe bez suglasnosti Osnivata:
- steci, opteretiti ili otuditi nekretninu,
- steci, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu pojedinacne vrijednosti koja prelazi 1.000,00
(tisucu) kuna,
- dati u zakup i podzakup prostore Dje¢jeg vrtiéa,
- mijenjati namjenu objekata i prostora,
- promijeniti djelatnost,
- udruZiti se u zajednice ustanova,
- osnivati drugu pravnu osobu.

DJELATNOST DJECIEG VRTICA

Clanak 11.

11.1. Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja, te skrbi o djeci rane i
predskolske dobi od navrienih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu 3kolu. U okviru ove
djelatnosti u Djecjem vrti¢u ¢e se ostvarivati slijedeci programi:

- redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zadtite, prehrane i socijalne skrbi

djece rane i predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim
mogucnostima i sposobnostima (u daljnjem tekstu: redoviti programi);
- program predskole;

- programi ranog ufenja stranih jezika i drugi programi umjetnitkog, kulturnog i sportskog
sadrZaja (u daljnjem tekstu: kraéi programi).

Ove djelatnosti Djedji vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

Djecji vrti¢ moZe izvoditi i druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja,

sukladno odredbama DrZavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja.

Programi se mogu izvoditi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje, a

uz zahtjev za izdavanjem suglasnosti obvezno se prilaZe pozitivno stru¢no misljenje Agencije za
odgoj i obrazovanje

11.2.

11.3.

Clanak 12.

11.1. Odgoj i obrazovanje djece rane i predSkolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni kurikulum) i
kurikuluma Djecjeg vrtica.

11.2. Nacionalni kurikulum i okvirni nacionalni kurikularni dokument donosi ministar nadlesan za
obrazovanje odlukom. ‘

11.3. Nacionalni kurikulum pred3kole {u dalinjem tekstu: kurikulum predskole) utvrduje nacela,
odgojno-obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna ocekivanja te vrijeme trajanja programa s
planom i natinom izvodenja.

11.4. Kurikulum predskole donosi ministar nadleZan za obrazovanje odlukom te se smatra sastavnim
dijelom Nacionalnoga kurikuluma. _ - ) . ‘

11.5. Nacionalni kurikulum i kurikulum predskole su dokumenti na temelju kojih se izraduje
kurikulum Djecjeg vrtica. L 3 . . ‘

11.6. Upravno vijece Djeéjeg vrtica donosi kurikulum Djecjeg vrti¢a u pravilu svakih pet godina, a u
skladu s potrebama moguce su njegove dopune i izmjene. '

11.7. Kurikulum Dje¢jega vrti¢a razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i nadini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i
nacini vrednovanja.
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Clanak 13.

12.1. Djedji vrtic obavlja djelatnost na temelju godidnjeg plana i programa rada koji se donosi za
pedagosku godinu koja traje od 1. rujna tekuée do 31. kolovoza sliedece godine.

12.2. Godisnji plan i program rada za pedagosku godinu donosi Upravno vijece Djecjeg vrti¢a do 30.
rujna.

12.3. Godidnji plan i program rada obuhvaca programe odgojno-obrazovnog rada, programe

zdravstvene zastite i unapredenja zdravlja djece, socijalne skrbi, kao i druge programe koje
Djedji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 14.

13.1. Ustroj i provedba odgojno obrazovnog rada provodi se na temelju Nacionalnog kurikuluma za
predskolski odgoj i obrazovanje koji donosi ministar nadlezan za obrazovanje.

UPISI DJECE U DJECH VRTIC

Clanak 15.

15.1. Djedji vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema planu upisa i odluci o upisu.

15.2. Plan upisa donosi Upravno vijece za pedagosku godinu, uz suglasnost Osnivaca.
15.3. Odluka o upisu sadrii:

- uvjete upisa u Djedji vrti¢,

- rokove sklapanja ugovora,

- iznos nadoknade za usluge Djecjeg vrtica, |

- ostale podatke vaine za upis djece i pruanje usluga.

Clanak 16.

16.1. Odluku o upisu djece Djegji vrti¢ objavljuje na svojim mreZnim stranicama i oglasnoj plogi.

UNUTARNIJE USTROJSTVO 1 NACIN RADA

Clanak 17.

17.1. Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Djecjeg vrtica u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja.

17.2. Unutarnjim ustrojstvom Djecjeg vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti i

srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu

predskolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa, te rad
Djecjeg vrtic¢a kao ustanove.

17.3. Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djegjeg vrti¢a poblize se ureduje ustrojstvo,

radna mjesta u Djecjem vrticu i rad Djecjeg vrtica.
17.4. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Clanak 18. ]
18.1. Djetji vrti¢ ostvaruje svoju djelatnost kroz razliite programe i to:

- 10 satni program, i

- krace specijalizirane programe. . e
18.2. Svi programi koji se provode moraju biti odobreni od nadleZnih tijela.

Clanak 19,

191, Programi Dje¢jeg vrti¢a organiziraju se u skladu s potrebama djeteta i roditelja, te radnim
vremenom roditelja. .
19.2. Djeji vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog radnog tjedna.
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19.3. Rad s djecom ustrojava se prema potrebama korisnika.

19.4. Radno vrijeme Djecjeg vrtica utvrduje Ravnatelj uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Clanak 20.

20.1. U Djecjem vrtiu rad s djecom se provodi u jasli¢kim skupinama s djecom od navienih 6
mjeseci Zlvota i vrtickim odgojnim skupinama s djecom od navriene trece godine Zivota do
godine prije polaska u osnovnu $kolu.

20.2. Broj djece u odgojnim skupinama, dob djece u odgojnim skupinama te normativi neposrednog
rada odgojitelja u skupini odreduju se prema provedbenim propisima donesenim temeljem
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju i prema Driavnom pedagoskom standardu
predkolskog odgoja i obrazovanja.

THELA UPRAVLIANIA

1. Upravno vijece

Clanak 21.

21.1.
21.2,
21.3.

21.4.

21.5.

Djecjim vrticem upravlja Upravno vijece u granicama odredbi ovog Statuta.

Upravno vijece sastoji se od 5 &lanova — predsjednika i etiri ¢lana.

Upravno vijece &ine:

- jedan odgojitel; ili struéni suradnik, izabran iz reda radnika Djecjeg vrtica,

- jedan roditelj izabran iz reda korisnika usluga,

- tri ¢lana koje imenuje Osnivac.

Clan Upravnog vijea kojeg imenuje osniva& treba imati zavrien najmanje preddiplomski
sveucili3ni studij ili stru&ni studij na kojem se stjeCe najmanje 180 ECTS bodova i ne moZe biti
radnik Djegjeg vrtica u kojem se Upravno vijece imenuje.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 godine i mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 22.

22.1.

22.2,
22.3.
22.4.

Nakon imenovanja i izbora ¢lanova Upravnog vijeca saziva se prva (konstituirajuca) sjednica

novoizabranog Upravnog vijeca.

Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vijeca saziva Ravnatelj.

Ravnatelj predsjeda konstituirajucoj sjednici do izbora predsjednika.

Nacin rada te nadin izbora ¢lanova Upravnog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog

vijeéa, sukladno Zakonu.

Clanak 23.

23.1.

23.2.
23.3.

23.4,

23,5,

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa moZe biti izabran svaki ¢lan
Upravnog vijeca.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog vijeca biraju se na cetiri godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca Clanovi Upravnog

vijeca glasuju javno dizanjem ruku.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova

ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeca.
Nakon izbora, predsjednik nastavlja presjedati sjednicom.

Clanak 24.

241,

Clanu Upravnog vije¢a prestaje mandat:
- istekom vremena na koje je izabran,

- ako sam zatraZi razrjesenije,
- &lan imenovan od Osnivaca ako bude razrije3en odlukom Osnivaca,

- ¢lan izabranom iz reda odgojitelja ako mu prestane radni odnos u Dje¢jem vrticu,
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- Clan predstavnika roditelja ako vide ne koristi usluge Dje¢jeg vrtica,

- ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati obveze Clana,

- ako tijelo koje ga je izabralo u Upravno vijeée nije zadovoljno njegovim radom u Upravnom
vijecu.

24.2. Odluku o razrjeenju donosi tijelo koje je izabralo &lana Upravnog vije¢a, javnim glasovanjem,
vecinom glasova nazoé&nih.

24.3. U slucaju prestanka mandata pojedinog ¢lana Uprvnog vijeéa, na njegovo mjesto imenuje se ili
bira novi ¢lan u roku od 30 dana, kojem ¢&lanu mandat traje do isteka mandata ¢lana na Cije je
mjesto imenovan ili izabran.

24.4. Nacin rada Upravnog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 25.
25.1. Upravno vijece Djecjeg vrtica donosi na prijedlog Ravnatelja:
- Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Djecjeg vrtica uz suglasnost Osnivaca,
- druge opce akte utvrdene ovim Statutom (kurikulum Dje¢jeg vrtica, Godi3nji plan i program
rada) i zakonom uz suglasnost Osnivaca,
- kurikulum Dje¢&jeg vrti¢a,
- financijski plan i financijska izvjeséa DjeCjeg vrtica uz suglasnost Osnivada,
- izvje3ce o radu Djedjeg vrtica,
- odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika,
- Plan upisa u Djegji vrti¢ uz suglasnost Osnivaca,
- odluku o stjecanju, opterecenju i otudenju nekretnina Djejeg vrtica pod uvjetima iz akta o
osnivanju Djecjeg vrti¢a i uvjetima iz ovog Statuta, uz suglasnost Osnivaéa.
25.2. Upravno vijece Djejeg vrti¢a predlaze OsnivaZu:
- plan upisa djece za pedago$ku godinu,
- odluku o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina,
- odluku o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinagne vrijednosti
preko 1.000,00 kn,
- odluku o davanju u zakup ili podzakup objekata i prostora Djecjeg vrtica ili mijenjanju
namjene objekata i prostora,
- nacin raspodjele dobiti za obavljanje i razvoje djelatnosti Djedjeg vrtica,
- imenovanje i razrjeSenje Ravnatelja Dje¢jeg vrtica
- promjenu naziva i sjedista Djecjeg vrtica,
- statusne promjene Djecjeg vrtica.
25.3. Upravno vijece Djecjeg vrtica odluéuje:
- 0 Zalbama roditelja odnosno skrbnika djece,
- 0 pojedinacnim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim propisom nije
drugacije propisano.
25.4. Upravno vijece Djecjeg vrtica razmatra: o 5
- predstavke i prijedloge gradana od interesa za rad Djecjeg vrtica,
- rezultate odgojno obrazovnog rada u Djecjem vrticu.
25.5. Upravno vijece Djetjeg vrtica prediaze Ravnatelju:
- mjere u cilju ostvarivanja politike P°5'°Va”}a Djecjeg vrtica,
- osnovne smjernice za rad i poslovanje Djecjeg vrtica. L o _
25.6. Upravno vije¢a imenuje osobu iz reda clanova E)dvgoptel!skog vugca.kma zamje.njt.ue Ravnatelja
Djecjeg vrtica u slu€aju njegove privremene. sprl‘jece“nostl u obavljanju Ravnateljskvlh poslova. _
25.7. Upravno vijece razmatra i odlu€uje o drugim pitanjima u skladu sa Zakonom, ovim Statutom i

drugim opéim aktima Djecjeg vrtica.
Clanak 26 o |
261, Upr-avno vijece moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazoéna najmanje polovica

€lanova Upravnog vijeca. . .- y
26.2. Upravno v?jeée ogluke donosi natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.
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26.3.

Odluke Upravnog vije¢a potpisuje predsjednik.

Clanak 27.

27.1.
27.2.

L{ rad.u Upravnog vijeca sudjeluje bez prava odlutivanja Ravnatelj Djecjeg vrtica.
sJedmcar-na.UBravno‘g’ VIJéca mogu biti nazoéne i druge osobe koje pozovu predsjednik vijeca i
Ravnatelj Djecjeg vrti¢a ili se POzovu prema zaklju¢ku Upravnog vijeca.

2. Ravnatelj

Clanak 28.

281

28.2.

28.3.
28.4.

28.5.

Za Ravnatelja Djecjeg vrti¢a mo3e biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrien studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika
u Djecjem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili
c) specijalisticki diplomski stru&ni studij ili
d) preddiplomski sveucili¥ni studij za odgojitelja ili
e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je stecena visa
strucna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- poloZen struéni ispit za odgojitelja ili strucnog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
strucni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika.
Za Ravnatelja Djecjeg vrtica ne moiZe biti imenova osoba za &iji rad u Djecjem vrticu postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju.
Ravnatelj je poslovodni i struni voditelj Dje¢jeg vrti¢a te odgovara za zakonitost rada.
Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg vrtica i obavlja raspored radnika, predlaZe
Upravnom vijecu plan i program rada te kurikulum Djecjeg vrti¢a, provodi odluke Upravnog
vijeca, donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem DjeCjeg vrtica iz svog
djelokruga, predlaze Upravnom vijecu odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika,
potpisuje ugovore o radu i druge akte Djecjeg vrtita, odobrava sluibena putovanja i druga
odsustvovanja s rada podnosi prijedioge i sva izvjeS¢a Upravnom vijecu i Osnivacu sukladno
odredbama ovog Statuta, predlaZe Upravnom vijecu financijski plan nakon pribavljene
suglasnosti Osnivaca, osniva strucne skupine kao pomocna tijela u radu Djedjeg vrtica te
obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Zakonom o ustanovama, ovim Statutom i drugim
opéim aktima Djecjeg vrtica.
U obavljanju poslova iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka Ravnatelj je ograni¢en odredbama ¢lanka 6. i
7. ovog Statuta.

Clanak 29.

29.1.
29.2.
20.3.

294.

295,

29.6,

Ravnatelj se bira na mandat od &etiri (4) godine, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana.
Ravnatelja imenuje i razrjeSava OsnivaC na temelju prijedloga Upravnog vijeca.

S osocbom imenovanom za Ravnatelja Djecjeg vrtica predsjednik Upravnog vije¢a sklapa ugovor
o radu na rok od &etiri godine u punom radnom vremenu.

Osobi imenovanoj za Ravnatelja Djecjeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili strucnog suradnika u Dje¢jem vrti¢u nakon isteka
mandata omogucdit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen ugovor o radu na

neodredeno vrijeme. ) . . ’
Osoba imenovana za Ravnatelja pravo iz stavka 4.ovoga Clanka ostvaruje najduze do isteka dva

uzastopna mandata. L
Osobu imenovanu za Ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u radnom odnosu

koji se zasniva na odredeno vrijeme.



Clanak 30.
30.1. Za Ravnatelja Djecjeg vrtia ne moze biti imenova osoba za &iji rad u Djedjem vrticu postoje

30.2.
30.3.

30.4.

Clana
31.1.
31.2.

zapreke iz €lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijece Djeéjeg vrtica u
skladu sa zakonom i ovim statutom.

Natjecaj za izbor Ravnatelja Upravno vijece raspisuje najmanje 30 dana prije isteka mandata
aktualnog Ravnatelja.

Natjecaj se objavljuje na mreinim stranicama Djeéjeg vrtica i traje osam dana.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje Ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se imenuje, rok
za podnosenje prijava na natjecaj te dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba
priloZiti.

k 31.
Ravnatelj mozZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.
Upravno vije¢e duzno je razrijesiti Ravnatelja:
- ako Ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili opéim propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa,
- ako Ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili opéim aktima Djecjeg vrtica, ili neosnovano
ne izvriava odluke tijela Djecjeg vrtica ili postupa protivno njima.
U sluéaju razriefenja Ravnatelja imenovat ¢e se vriitelj duZnosti Ravnatelja, a Djecji vrti¢ je
duian raspisati natjecaj za imenovanje Ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
vriitelja duZnosti.

Clanak 32.

32.1.
32.2.

32.3.

32.4.

32.5.

32.6.

32.7.

Vriitelj duZnosti ima sva prava i obveze Ravnatelja.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran, natjecaj ce
se ponoviti.
Do imenovanja Ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ce se vriitelj duznosti
Ravnatelja.
Na prijedlog Upravnog vijeca Djegjeg vrtica, vriitelja duznosti Ravnatelja imenuje, ali najdulje
na vrijeme od godinu dana, i razrjeSava osnivac.
Za vriitelja duZnosti Ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavréen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika
u Djecjem vrticu, a koji moze biti:
a) sveudiliéni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
¢) specijalisticki diplomski struéni studij ili
d) preddiplomski sveucilidni studij za odgojitelja ili
e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena viga
struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
- poloZen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
Za vrsitelja duznosti Ravnatelja ne moZe hiti imenova osoba za €iji rad u Dje¢jem vrti¢u postoje
zapreke iz ¢lanka 25.Zakona 0 predikolskom odgoju i obrazovanju.
Ako Ravnatelj ne ispunjava ovim Zakonom i drugim propisima utvrdene obveze, osnival
Djegjeg vrtica, na prijedlog Upravnog vijeca ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i
nezakonitosti u radu Ravnatelja, razrijesit ¢e Ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno
Zakonu.



3. Odgojiteljsko vijeée

Clanak 33.

33.1. Strudno tijelo Djetjeg vrtica je Odgojiteljsko vijece koje Cine svi odgojitelji, struéni suradnici,

zdravstveni djelatnici koji ostvaruju program predikolskog odgoja u Djedjem vrticu.
33.2. Odgojiteljsko vijece:
- brine o uspjeinom 0stvarivanju zadaca njege, odgoja i zadtite djece,
- izraduje i predlaze Upravnom vijecu izvedbeni odgojno zdravstveni program,
- sudjeluje u izradi programa rada Djecjeg vrtica i daje misljenje o planu i programu razvoja
Djeljeg vrtica,
- brine o ostvarivanju programa rada i un

apredivanju cjelokupnog odgojno obrazovnog i
zdravstvenog rada,

- odlu€uje o drugim struénim pitanjima i obavlja druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
donesenim na temelju Zakona, ovim Statutom, i drugim opéim aktima Djeéjeg vrtica.

Clanak 34.
34.1. Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.
34.2. Odgojiteljsko vijece saziva i njime rukovodi Ravnatelj.

34.3. U slutaju nenazoénosti Ravnatelja, radom Odgoijiteljskog vijeca rukovodi osoba koju on ovlasti.

34.4. Odgojiteljsko vije¢e donosi odluke vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova ako Zakonom nije
propisana kvalificirana veéina.

Clanak 35.
35.1. Na sjednici Odgojiteljskog vijeca vodi so zapisnik,
35.2. Zapisnik obvezatno sadrii podatke o broju nazodnih, odluke i zakljuéke

koji su doneseni,
izdvojena midljenja i drugo.

RODITEUI! ODNOSNO SKRBNICI DIECE

Clanak 36.

36.1. Radi 3to uspjelnijeg ostvarivanja ciljeva predikolskog odgoja Djeéji vrti¢ sur
odnosno skrbnicima djece korisnika usluga.

36.2. Suradnja Djecjeg vrtica s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem
individualnih razgovora, sastanka skupine roditelja i na drugi nadin.

aduje s roditeljima

RADNICI

Clanak 37.
37.1. Radnici Dje¢jeg vrtica su odgojno obrazovni radnici i druge osobe koje obavljaju
administrativno-tehnicke i pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

Clanak 38. L . .

38.1. U Dje¢jem vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja,.socualne i zdravstvene zaitite te
skrbi o djeci rade sljedeci odgojno-obrazovni radnif:i: 9dgo;itelj i struéni suradnik, pedagog,
psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog te medicinska sestra kao
zdravstvena voditeljica. , e _

38.2. Odgojno-obrazovni radnici u Dje¢jem vrticu moraju 1ma-u _odgovarajucu vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka.
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38.3. Odgovarajudu vrsty obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih radnika u
Djecjem vrticu, kao i potrebnu razinu i vrstu obrazovanja za izvodenje programa propisuje
ministar nadlezan za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 39.
39.1. Odgojitelji i struéni suradnici obvezni su unaprijedivati pedagodku praksu kroz struéno

usavrsavanje utvrdeno godisnjim planom i programom, te kontinuirano pracenje znanstvenih
dostignuda.

Clanak 40.

40.1. Radniodnos u Djecjem vrticu zasniva se ugovorom o radu na temelju natjecaja.

40.2. Natjecaj se objavljuje na mrezinim stranicama i oglasnim plotama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreinim stranicama i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrti¢a, a rok za primanje
prijava kandidata ne moze biti kraci od osam dana.

40.3. 1znimno od stavka 1. ovoga Clanka, radni odnos moe se zasnovati ugovorom o radu i bez
natjeéaja:

- kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnoga odnosa na temelju natjecaja,
ali ne dulje od 60 dana,

- kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje od 60 dana,

- do punog radnog vremena, s radnikom koji u predskolskoj ustanovi ima zasnovan radni odnos
na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu,

- U slucaju izmjene ugovora o radu radnika koji u predskolskoj ustanovi ima zasnovan radni
odnos na neodredeno vrijeme, a kojim se mijenja naziv posla, odnosno popis ili opis poslova.

40.4. Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. Zakona o predskolskom
odgoju, natjecaj ce se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjecaja radni odnos moZe se zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane
uvjete.

40.5. S osobom iz stavka 4. ovoga ¢lanka sklapa se ugovor o radu na odredeno vrijeme, do popune
radnog mjesta na temelju ponovljenog natjecaja s osobom koja ispunjava propisane uvjete, ali
ne dulje od pet mjeseci.

40.6. Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijece na prijedlog Ravnatelja.
Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u slucaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe
odgodu potrebno zaposliti osobu o zasnivanju radnog odnosa odlucuje Ravnatelj.

PLANIRANIE | FINANCIRANIE POSLOVANIJA

Clanak 41.

41.1. Financijsko poslovanije Djecjeg vrtica obavlja se u skladu sa Zakonom i drugim propisima.

41.2. Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja i
sredstava obavlja se u skladu sa Zakonom i propisima donesenim na temelju Zakona.

Clanak 42.
42.1. Djegji vrti¢ ostvaruje prihode iz sredstava Osnivaca, prodajom usluga na trziétu kao i iz drugih

izvora u skladu sa Zakonom.
42.2. Dje¢ji vrti¢ naplacuje uslugu od roditelja, odnosno skrbnika, za djecu koja pohadaju Djegji vrti¢
odnosno od drugih izvora temeljem Odluke predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave

na kojem djeca imaju prebivaliste.
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JAVNOST RADA

“lanak 43. ‘

?3.1. Djedji vrti¢ duzan je akt o osnivanju, statut i druge opce akte koji ureduju obavljanje djelatnosti
ili dijela djelatnosti koja se smatra javnom slusbom objaviti na svojim mreinim stranicama na
lako pretraZiv nacin i u strojno Citljivom obliku.

43.2. Odredbe statuta i pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica kojim se
ureduje rad Djedjeg vrti¢a u obavljanju djelatnosti kao javne sluzbe moraju biti na pogodan
natin dostupne javnosti.

43.3. Djedji vrti¢ je duzan u zakonom propisanom roku osigurati svakoj domacoj ili stranoj fizickoj ili
pravnoj osobi, na njihov zahtjev, pristup informacijama o obavljanju svoje djelatnosti i
omoguéiti im uvid u odgovarajuéu dokumentaciju.

43.4. Djedjivrti¢ ¢e uskratiti davanje informacija odnosno uvid u dokumentaciju, ako je ona zakonom
ili na osnovi kriterija utvrdenih zakonom proglaena kao driavna, vojna, sluzbena, poslovna ili
profesionalna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke fizickih osoba zasticene zakonom.

43.5. Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djecjeg vrti¢a
sredstvima javnog priopcavanja i drugim pravnim osobama moze davati samo Ravnatelj ili
radnik Djetjeg vrtica kojeg Ravnatelj za to ovlasti.

43.6. Djetji vrti¢ je duZan na svojim mreznim stranicama objaviti podatke o uvjetima i nacinu
pruzanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

POSLOVNA TA/NA

Clanak 44.

44.1. Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje Ravnatelj proglasi poslovnom tajnom, podaci
koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Dje¢jem vrtiu, mjere i nacin postupanja u slucaju
nastanka izvanrednih okalnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizicke i tehnicke
za§titevzapo§lenika i imovine Djedjeg vrtia i druge isprave i podaci Cije bi priopcavanje
neovlaitenoj osobi bilo protivno interesima Djecjeg vrtica i njegovog Osnivaca.

442, Prof?sionalnom tajnom smatra se sve $to odgojitelj, struéni suradnici i zdravstveni djelatnici
!<ao i drPgi zf':pos|enici Djetjeg vrti¢a saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te ¢ije b‘i
iznodenje u javnost moglo nanijeti tetu djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima.

443, P?d_atke koji se smatraju profesionalnom i poslovnom tajnom duZni su Euvati svi zaposlenici
Djetjeg vrti¢a bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.

Obvez?_éuvan]a: poslovne tajne tra.je i nakon prestanka radnog odnosa u Djeéjem vrticu.

44.5. Podaci iz ovog tlanka mogu se dati samo osobama koje su po Zakonu ovlastene prikupljati iste.

NADZOR

Clanak 45.

45.1. Nadzor nad radom Djeéjeg vrtica provodi se sukladno ¢lanku 44, Zakona o pred$kolskom

odgoju i obrazovanju.
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oPCl 1 POJEDINACNI AKTI DIECIEG VRTICA

Clanak 46.
46.1. Djedji vrti¢ ima ove opce akte:

- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od pozara,
- Pravilnik o dokumentarnom gradivu,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca.
46.2. Djedji vrti¢ moZe imati i druge opce akte sukladno zakonu.
46.3. Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu donosi Upravno vijece uz prethodnu suglasnost
Osnivada.

Clanak 47.
47.1. Opdi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica.

Opd¢i akti stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica.
47.2. Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Djecjeg vrtica.
47.3. Op¢i akti ne mogu se iznositi izvan prostora Djecjeg vrtica.

Clanak 48.

48.1. Pojedinatne akte kojima se ureduju pojedina prava i interesi djece, roditelja, radnika i gradana,
donose Upravno vijeée, Ravnatelj i drugi ovlasteni radnici.

48.2. Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donogenja, osim ako je provodenje tih
akata uvjetovano konagno$cu akta, nastupom odredenih Cinjenica ili istekom odredenog roka.

DOKUMENTACIA U DIECIEM VRTICU

Clanak 49.
49.1 Djedji vrti¢ vodi pedago3ku i zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.

49.2. Pedagoika i zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektroni¢kom obliku.
49.3. Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije propisuje ministar nadleZan za zdravstvo.
49.4. Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovoga Clanka osigurava osnivac Djecjeg vrtica.
49.5. U ministarstvu nadleznom za obrazovanje vodi se zajednicki elektronicki upisnik predskolskih
ustanova u elektroni¢kom obliku (u daljnjem tekstu: e-Vrti¢) i sadrii sljedece evidencije:
- Upisnik ustanova,
- Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku pedago$ku godinu,
- Upisnik djece u ustanovama,

- Upisnik radnika ustanova.
49.6. Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a podatke u ostale

evidencije upisuju predskolske ustanove najkasnije do 30. rujna tekuce godine.
49.7. Podaci iz e-Vrtica moraju biti zaStiCeni od zlouporabe, unitenja, gubitka, neovlaltenih
promjena ili pristupa, u skladu s odredbama propisa kojim se ureduje zastita osobnih

podataka.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 50. o
50.1. Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Upravno vijece.
50.2. Izmjene i dopune ovog Statuta provode se na nacin i po postupku utvrdenom za njegovo

donosenje.
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Clanak 51.
5L.1. Suglasnost na ovaj Statut donio je Osnivai svojom odlukom od 02.12.2022. godine.
51.2. Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica.

KLASA:
UR.BROJ:
Zagreb, 02.12.2022.g

SUGLASNQST OSNIVACA

~g /
/%/ W‘/

sznb Stameni¢

PREDSJEDNIK UPRAYNOG

VIIEC _

Branko Stamem‘cx y

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj ploci Djeéjeg vrtica dana 02.12.2022. godine, a stupio je na snagu

dana 10.12.2022. godine.

Ja, javni biljeznik MLADEN BUREC, Zagreb, Trg Stjepana Konzula 1,
potvrdujem da je stranka:

nazo¢nosti vlastoruéno potpisala pismeno. Potpis na pismenu je istinit. Istovjetnost podnositelja

pismena utvrdio sam temeljem osobne iskaznice br. 112850843 PU Zagreba&ka,

JASNA STAMENIC, OIB 04054659196, ZAGREB, STEFANOVECKA CESTA 70, u mojoj
nazoénosti vlastoruéno potpisala pismeno. Potpis na pismenu je istinit. Istovjetnost podrositelja

pismena utvrdio sam temeljem osobne iskaznice br. 110126170 PU Zagrebadka.

Javnobiljezni¢ka pristojba za ovjeru po tar. br, 1 [ s24. ZJP naplaéena u iznosu 246 eur,

&7, PPNV MLADEN BUREC

e
&
le

BRANKO STAMENIC, OIB 64345756937, ZAGREB, STEFANOVECKA CESTA 70, u mojoj

Javnobiljezni¢ka nagrada po &l. 19. st. 1. P}‘,I‘T/‘Szﬁraéunatlaou lznpn/sl‘l‘:f)d 7,96 eyr fveCana zaPDVu

iznosu od 1,99 eur. I K A E’, na?.@”t PRI o
. == & ol (i HLELRY Kospak
Broj: OV-457/2023 7\ 4};(,;( &y ;-:—‘\.“,,‘4 A \, CLae
z 2023. NE % Cnee o 2 o LT N
agreb, 13.01.202 "\~ <“4' R E e (:_C{L’/,’/ Javni biljeinik
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